
    Réseau Euro-Québec      
De  Coopération autour de  
Baluchon Alzheimer®    

    

 
Paris, 13 mai 2014:  Journée de travail « Baluchon Alzheimer en France » 
Compétences, Métiers, Qualité : Pour une éthique du Care au travail 
 
 

A partir de 8h30 : Accueil des participants 
9h30 Ouverture : Programme de la journée. Synthèse de la Journée Juridique du 20/01/2014 avec la présentation 
d'une Proposition de texte créant un cadre juridique adapté à l'activité de "Baluchonnage"par Maître Franck Morel. 
  

10h Projection du film «Marie fait son Baluchon» de Annick Redolfi (France5, Alizé prod., 2005)en 
présence de la réalisatrice, suivie d’un débat sur le film  
 11h-11h15 pause café 
  

11h15-12h30 : Table ronde numéro 1. Contenu des missions des baluchonneurs/ses et qualité du service 
rendu : Vers un référentiel métier ? 
 
Intervenants : Guylaine Martin (Baluchon Alzheimer Québec), Danny Lecocq et Muriel de Beco (Baluchon Alzheimer 
Belgique), l’équipe de Parenthèse (Ehpad Les Aubépins, Maromme) Discutants : Franck Guichet, Philippe Giafferi 
(Interv’Alzheimer), Marie-Pascale Mongaux (Parenthèse) 

- l'accompagnement auprès de la personne atteinte 
- la relation avec l'aidant proche  
- la spécificité de l'intervention au domicile sur une longue durée 
- la relation avec les autres parties prenantes : famille élargie, intervenants médico-psycho-sociaux, réseaux  
gérontologiques 
- le tissage de la relation dans la durée (mission longue, missions répétées…) 
- le code éthique 

 
Débat : La spécificité de l'offre de répit et accompagnement de type Baluchon Alzheimer (r) dans sa dimension de 
réponses aux besoins des dyades aidant-aidé. Analyse des pratiques professionnelles du baluchonnage : soin, 
accompagnement, aide, assistance ? Quels rôles et quels profils de postes ? Baluchonner : un métier ou une 
activité ?  Particularités de l'organisation du travail : un travail en autonomie et au sein d'un collectif.  
 

13h30 -15h : table ronde numéro 2. Qui sont les baluchonneuses québécoises ? Profil, 
compétences, motivations et éthique. Vers un référentiel de compétences et de parcours pour le 
baluchonnage en France. 
  
Intervenants : Mr Robert Martinez (Du répit pour les familles) : le recrutement par plateforme de vocation, Mme 
Guylaine Martin (BA Québec), Danny Lecocq et Mureil De Beco (Baluchon Alzheimer Belgique), les équipes en 
activité (Interv'Alzheimer, Parenthèse…)  Discutants : Franck Guichet, Annie Léculée, Jean-Marie Poujol 
 

- Profil des baluchonneuses québécoises et possibles déclinaisons en France 
- Compétences pour le baluchonnage 
- Parcours professionnels et qualifications 
- Evaluation et soutien/renforcement des compétences : formation et accompagnement des baluchonneuses 
- Motivations (témoignages du 
site Baluchon Alzheimer) : http://www.baluchonalzheimer.com/spip.php?article81&lang=fr  
- Ethique des baluchonneuses québécoises et responsabilités morale (compte rendu de l'étude menée au 
Québec en 2013 par Sophie Ethier et Catherine Grégoire) 

http://www.baluchonalzheimer.com/spip.php?article81&lang=fr


 
Débat : Profil et motivations des intervenants baluchon en France : Le modèle québécois est-il transposable en 
France ? Quel parcours professionnel et quel statut ?  Le modèle du Baluchon Alzheimer est-il compatible aux 
cadres de référence existants en France (référentiel métier, référentiel de compétences et de formation) ? Est-il 
possible d’élargir en France le recrutement aux acteurs du Care informel ? Quelle coordination avec les acteurs des 
réseaux gérontologiques ? Identification de recommandations et de bonnes pratiques. 
  
  
15h-16h : table ronde numéro 3. Management et rôles de l'employeur vis-à-vis des baluchonneurs/ses : 
soutien à la qualité et prévention des risques psycho-sociaux et de la "fatigue de compassion". Vers une 
éthique du Care au travail. 
  
 Intervenants : Guylaine Martin (Baluchon Alzheimer Québec), Danny Lecocq et Muriel De Beco (BA Belgique) en 
dialogue avec les équipes en activité en France (Interv’Alzheimer, Parenthèse…). Discutants : Franck Guichet, Annie 
Léculée, Jean-Marie Poujol 
 

- recrutement et évaluation des compétences  
- la formation initiale et continue 
- les "journées de ressourcement"  
- l'accompagnement bienveillant et l'écoute par l'équipe clinique 
- le soutien du groupe de pair (mentorage entre baluchonneurs/ses et entraide) 
- l'éthique du respect et de la participation (autonomie, liberté de choix des missions) 
- l’évaluation de la qualité : outils d’évaluation par les bénéficiaires et les intervenants, quels indicateurs 

pertinents ? 
 
Débat : Les recommandations et bonnes pratiques pour l’encadrement et l’accompagnement de cette activité 
et/ou de ce nouveau métier. Le choix des missions, la relation de confiance et de reconnaissance, 
l’accompagnement bienveillant des intervenants comme éléments essentiels et spécifiques de l’éthique du 
Baluchon Alzheimer : vers de nouvelles formes de management et d’entreprises de service aux personnes et aux 
familles en France ? Baluchon Alzheimer définit-il aussi une forme innovante de vision et de gestion de 
l'accompagnement à domicile ? Est-il un exemple d'implémentation de l'éthique du Care (Gilligan) ?  
  
Structures porteuses : plateformes multiservices de répit et d’accompagnement, centres de soins, associations 
indépendantes, etc. : les possibilités en fonction des contextes locaux, quel impact sur la nature et le 
fonctionnement du service de baluchonnage ? 
  

16h-16h30 Clôture: Synthèse sur une esquisse de définition de ce nouveau métier, ses activités, ses 
compétences, sa formation et les modalités de son encadrement. 
 
Prochaines actions et orientations du réseau : vers des coopérations entre services et au sein des régions. 
Adhésions et mise en place des outils d'échanges. 
  
Lieu : MAS maison des associations de solidarités, 10-18 rue des terres au curé 75013 Paris 
horaire : le mardi 13 mai 2014 de 9h30 à 16h30 
 
 
 

Lieu : MAS Maison des Associations de Solidarités, Salle Emile Laffon, 10-18 rue des terres au curé 75013 Paris 
Horaire : le mardi 13 mai 2014 de 9h30 à 16h30.  
Tarif et Modalités d’inscription : par email en écrivant à lucet.frederique@gmail.com . Paiement sur place en 
espèces d’une participation aux frais de 30 euros (repas  de midi sur place, boissons et café compris), une 
attestation de présence et un reçu vous seront remis. 

mailto:lucet.frederique@gmail.com

